EDITAL REITOR N° 08, DE 06 DE MARCO DE 2015
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

A Reitora da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas atribui¢des, considerando o Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, atualizado pelo Decreto n° 8.259, de
29/05/2014, publicado no DOU de 30/05/2014, e em conformidade com a Lei n°® 8.112/1990, a Lei n°® 12.772/2012, alterada pela Lei n° 12.863/2013, com o Decreto n°
6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, com a Portaria MEC n°. 243, de 03/03/2011, publicada no DOU de 04/03/2011 e, subsidiariamente, no que
couber, com a Resolugdo n° 74/2013 do CONSEPE/UFPB, torna publica a abertura de inscricdes para 0s concursos publicos de provas e titulos, nos Departamentos
Académicos da UFPB a seguir nominados, destinados a selecionar candidatos para provimento de cargos de Professor da carreira do Magistério Superior, pertencentes
ao quadro de pessoal desta Universidade, conforme as informages a seguir:

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Os concursos cujas inscrigdes sdo abertas pelo presente Edital sdo totalmente autbnomos e independentes entre si, ndo havendo entre eles qualquer vinculo
de subordinacdo ou dependéncia quanto a validade, ao processamento e ao quantitativo de vagas do edital.

1.2 O Prazo de validade de cada um dos concursos é de 01 (um) ano, contado a partir da data de publicacdo no Diério Oficial da Unido da homologacdo dos
seus resultados finais, podendo, a critério da administracéo, ser prorrogado por igual periodo.

2. DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE O CARGO

2.1 As atividades referentes ao cargo de professor do magistério superior envolvem a atuagdo em ensino, pesquisa, extensdo e atividades administrativas,
conforme a necessidade da instituicdo expressa na expectativa de atuacdo profissional e no plano de trabalho a ser deliberado pela unidade de lotagdo do servidor.

2.2. O cargo de professor do Magistério Superior Federal é regulamentado pela Lei no 12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei 12.863, de 24 de
setembro de 2013, e o regime juridico dos cargos do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal é o instituido pela Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

3. DA REMUNERACAO
3.1 A remuneragdo sera nas classes e niveis iniciais da carreira, conforme tabela a seguir:
QUADRO COM INFORMAGCOES SOBRE REMUNERAGCAO E TAXA DE INSCRICAO

Retribuigdo por
. S . x Vencimento bésico Titulacdo Remuneragdo inicial | Taxa de inscrigdo
Classe Regime de Trabalho Denominagéo Titulacdo (RS) (comprovada e néo bruta (R$) (RS)
cumulativa) (R$)
A Dedicacéo Adjunto A Doutorado 3.804,29 4.540,35 8.344,64 130,00
Exclusiva Assistente A Mestrado 3.804,29 1.931,98 5.736,27 90,00

3.2 Os valores de remuneracdo especificados na tabela do item 3.1 deste edital serdo acrescidos do auxilio alimentacéo, nos termos da legislacao vigente.
3.3 No regime de Dedicacdo Exclusiva, a jornada de trabalho sera de quarenta horas semanais, em tempo integral, com impedimento do exercicio de outra
atividade remunerada, publica ou privada, salvo nos casos previstos nos termos do art. 21 da Lei 12.772/2012.

4. DAS VAGAS



4.1 Os Departamentos académicos responsaveis pela realizagdo dos concursos, o nimero de vagas de cada concurso, as respectivas areas do conhecimento, as
classes de ingresso, o regime de trabalho, os requisitos minimos para posse e o prazo de inscri¢cbes encontram-se relacionados abaixo:

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS POR CENTRO ACADEMICO — PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

CAMPUS | — JOAO PESSOA-PB — Cidade Universitaria - Jodo Pessoa/PB - Brasil - CEP - 58051-900 - Fone: +55 (83) 3216-7200.

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES - CCHLA (endereco: Universidade Federal da Paraiba - Campus | - Conjunto Humanistico - Bloco IV - Cidade
Universitaria - Jodo Pessoa - PB - Brasil — CEP 58051-900 — Fone: +55 (83) 3216-7330).

Departamento Responsavel Area de conhgmmento earea(s) | N°de vagas (a}mpla Regime de Classe de ingresso Requisitos Minimos Exigidos
afim(ns) concorréncia) trabalho
Dept® de Letras Estrangeiras Graduacdo em Lingua Espanhola e Mestrado em
R Classe A/ RS AP .
e Modernas Letras/ Linaua Espanhola 01 Dedicacéo Denominacio Linguistica, ou Linguistica Aplicada, ou Letras, ou
Fone: (83) 3216-7402 9 P Exclusiva ¢ Estudos da Linguagem, ou Ciéncias da Linguagem,

E-mail: dlem@cchla.ufpb.br

Assistente A

ou Estudos Linguisticos.

Prazo de inscri¢cGes: De 16/03/2015 a 30/04/2015.

Horario: Das 08h00 as 12h00.

Prazo de Solicitacdo de isencéo: De 16/03/2015 a 19/03/2015
Horério: Das 08h00 &s 12h00.

Resultado de Solicitacéo de isengdo: 20/03/2015.

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS (endereco:

Brasil — Fone: 83 3216-7176).

Universidade Federal da Paraiba - Campus | — Jardim Cidade Universitaria - CEP 58.051-900 - Jodo Pessoa - PB -

Departamento Responsével Area de conhgumento earea(s) | N°de vagas (a}mpla Regime de Classe de ingresso Requisitos Minimos Exigidos
afim(ns) concorréncia) trabalho
Tecnologia da Informagéo, o Classe A/ Doutorado com pelo menos um dos diplomas em
R - . 9 . Dedicacéo S s - ~
Dept® de Administracdo Inovagdo e Pesquisa 01 Exclusiva Denominacédo Administracdo (Graduacéo, Mestrado ou
Fone: (83) 3216-7492 Operacional Adjunto A Doutorado).
Email: Dedicacédo Classe A/ Mestrado com pelo menos um dos diplomas em
dadmin@ccsa.ufpb.br Administracéo Financeira 01 ¢ Denominacéo L om p P
Exclusiva : Administracdo (Mestrado ou Doutorado).
Assistente A
Prazo de Solicitacdo de isencdo: De 04/05/2015 a

Prazo de inscri¢c@es: De 04/05/2015 a 25/05/2015.

06/05/2015.

Resultado de Solicitacéo de isengdo: 08/05/2015.

CENTRO DE COMUNICACAO, TURISMO E ARTES — CCTA ( endereco: Universidade Federal da Paraiba — Campus | — Jardim Cidade Universitaria — CEP 58.051-900 — Jo&o
Pessoa. Fone: +55 (83) 3216-7866).

Departamento Responsavel Area de conht_eumento earea(s) | N°de Vagas (gmpla Regime de Classe de ingresso Requisitos Minimos Exigidos
afim(ns) concorréncia) trabalho
Dept de Artes Cénicas Gfa(_juagao em qualquer area com Mestrado em _Arte_s
L N Classe A/ Cénicas, ou Teatro (com énfase em Aspectos Visuais
Fone (83) 3216-7921 Teatro de Animag8o e Aspectos Dedicacéo L A
A . 01 ; Denominacédo da Cena ou Teatro de Animagdo) e Doutorado em
E-mail: concurso Visuais da Cena Exclusiva . , o -
Adjunto A Artes ou areas afins; OU Graduacdo em qualquer

dancaufpb@gmail.com

area com Mestrado em Artes ou areas afins e




Doutorado em Artes Cénicas ou Teatro (com énfase
em Aspectos Visuais da Cena ou Teatro de
Animagio).

Processos e Procedimentos de
criacdo em Danca

01

Dedicacéo
Exclusiva

Classe A/
Denominacéo
Adjunto A

Graduacdo em Danca ou Teatro ou Artes Cénicas
com Mestrado e Doutorado em qualquer area com
énfase em Danca OU Graduacdo em qualquer area e
Mestrado e Doutorado em Danca ou Artes Cénicas
ou Artes.

Prazo de inscri¢Bes: De 16/03/2015 a 13/04/2015.

Prazo de Solicitacdo de

19/03/2015.

isencdo:

De 16/03/2015 a

Resultado de Solicitacdo de isen¢do: 20/03/2015.

CENTRO DE EDUCACAO - CE (enderego: Universidade Federal da Paraiba - Campus | — Jardim Cidade Universitaria— CEP 5

8.051-900 — Jodo Pessoa/PB. Fone: +55 (83) 3216-

7444).
Departamento Responsavel Area de conh(_aumento earea(s) | N°de vagas (a_mpla Regime de Classe de ingresso Requisitos Minimos Exigidos
afim(ns) concorréncia) trabalho
Dedicacio Classe A/ Graduacdo em Pedagogia e Doutorado em Educacéo,
Dept°® de Habilitagdes Educac&o Especial 01 ¢ Denominacéo ou Educacio Especial com tema de tese
L Exclusiva . ; . x :
Pedagdgicas Adjunto A desenvolvido na area de Educacdo Especial.
Fone: (83) 3216-7448 Curriculo e Trabalho Dedicacéo Classe A |
E-mail: direcao@ce.ufpb.br - 01 ¢ Denominacéo Graduacgdo em Pedagogia e Doutorado em Educacéo.
Pedagdgico Exclusiva Adjunto A

Prazo de inscrices: De 23/03/2015 a 22/04/2015.
Horério: Das 08h00 as 12h00.

Prazo de Solicitacdo de

27/03/2015.

isencéo:

Horario: Das 08h00 as 12h00.

De 23/02/2015 a

Resultado de Solicitacéo de isengdo: 02/04/2015.

CAMPUS Il — AREIA-PB (Campus Universitario 11, Areia/PB, CEP: 58.397-000 Fone: +55 (83)3362-2300).

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS — CCA — CAMPUS I (Enderego: Campus Universitario Il — Areia/PB, CEP: 58.397-000. Fone (83) 3362-2300. E-mail:

diretoria@cca.ufpb.br).

Departamento Responsével Area de conht_emmento earea(s) | N°de vagas (a}mpla Regime de Classe de ingresso Requisitos Minimos Exigidos
afim(ns) concorréncia) trabalho

Dept .d? _ClenC|as Graduagdo em Medicina Veterinaria, Doutorado com
Veterinarias - x N Classe A/ . . i s

) Higiene e Inspec¢do de Produtos Dedicacéo S area de conhecimento em Higiene Veterinaria e/ou
Fone: (83) 3362 2300 - : - 01 ; Denominacéo ~ . .

de Origem Animal Exclusiva . Inspecdo de Produtos de Origem Animal e tese

ramal 3248 Adjunto A

e-mail: dev@cca.ufpb.br

defendida na area objeto do concurso.

Prazo de inscri¢des: De 11/03/2015 a 27/03/2015.
Horério: De 07h30 as 12h30.

Prazo de Solicitacdo de

13/03/2015.

isencdo:

Horéario: De 07h30 as 12h30.

De 11/03/2015 a

Resultado de Solicitacdo de isengdo: 16/03/2015.




CAMPUS I1I- BANANEIRAS-PB (Campus Universitario |11, Bananeiras/PB, CEP: 58220-000. Fone: +55 83 3367-1200)

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS — CCHSA — CAMPUS 111 (Enderego: Campus Universitario 111 — Bananeiras/PB, CEP: 58220-000. Fone 83 3367-

1200)
. Area de conhecimento e N° de vagas (ampla Regime de . . - .
Departamento Responsével area(s) afim(ns) concorréncia) trabalho Classe de ingresso Requisitos Minimos Exigidos
.Il?eeg: olcf)igi(;eztgfoien dustrial Dedicagéo Classe A/ Graduagdo em Administragdo e Mestrado em
Fone: (83) 3367-1200 Gestdo Agroindustrial 01 Exclusiva Denominagéo Administracdo ou em Economia ou em Engenharia

Ramal 2221

Assistente A

da Produgéo.

Prazo de inscri¢es: De 16/03/2015 a 17/04/2015.
Horério: Das 08h00 as 12h00.

Prazo de Solicitacdo de

18/03/2015.

isencdo:

Horario: Das 08h00 as 12h00.

De 16/03/2015 a

Resultado de Solicitacdo de isen¢éo: 20/03/2015.

CAMPUS IV - RIO TINTO/MAMANGUAPE-PB - Rua da Mangueira, s/n- Rio Tinto/PB - Brasil - CEP — 58297-000 - Fone: +55 (83) 3291-1805.

CENTRO DE CIENCIAS APLICADAS E EDUCACAO — CCAE — CAMPUS IV - RIO TINTO/MAMANGUAPE-PB (Endereco em Rio Tinto: Rua da Mangueira, s/n, Centro —
Companhia de Tecidos Rio Tinto, CEP 58297-000. Fone: (83) 3291-1528)

. Area de conhecimento e area(s) | N° de vagas (ampla Regime de . . . -
Departamento Responsavel afim(ns) concorréncia) trabalho Classe de ingresso Requisitos Minimos Exigidos
Dept° de Ciéncias Exatas
Fone: (83) 3291 4506 . — Classe A/ Graduacdo em Ciéncia da Computagdo ou &reas afins
Email:concursos@dcx.ufpb. Arquitetura de C.ompu§adores € 01 Dedlcagao Denominacéo e Doutorado em Ciéncia da Computacdo ou areas
Sistemas Distribuidos Exclusiva ! .
br Adjunto A afins.

http://concursos.dcx.ufpb.br

Prazo de inscri¢ces: De 10/03/2015 a 20/03/2015.
Horério: Das 09h00 &s 12h00.

Prazo de Solicitacdo de

12/03/2015.

isencéo:

Horario: Das 09h00 as 12h00.

De 10/03/2015 a

Resultado de Solicitacéo de isengdo: 17/03/2015.

4.2 Os concursos cujas inscrigdes sao abertas pelo presente Edital sdo totalmente autdnomos e independentes entre si, ndo havendo entre eles qualquer vinculo
de subordinacdo ou dependéncia, assim sendo, em atencdo ao disposto no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ao §2° do artigo 5° da lei 8.112/90 e aos
termos da Resolugdo do CONSEPE/UFPB n° 74/2013, ndo havera reserva de vaga para candidatos com deficiéncia, em razdo do ndo cumprimento do nimero minimo
de vagas estabelecidos nessas normas. O candidato com deficiéncia ou limitacdes temporérias informar& no ato da inscrigdo sobre eventuais cuidados necessarios para
garantia do pleno atendimento dos seus direitos, desde que ndo interfiram ou alterem a equidade do concurso em relagdo aos outros candidatos.

4.3 Em razdo da independéncia dos concursos por cada Departamento Académico para as vagas de que dispdem, e, uma vez que cada Departamento dispde de
namero insuficiente para atender a cota estabelecida pelo 81° do Artigo 1° da Lei 12.990, de 09 de junho de 2014, publicada no Dou de 10 de junho de 2014, ndo
havera reserva imediata de vagas para candidatos que se declararem negros, sendo todas as vagas imediatas deste edital destinadas a ampla concorréncia.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE INSCRICOES




5.1 As inscricOes serdo feitas na secretaria do Departamento Académico responsavel pela area objeto do concurso, nos enderecos e nos prazos listados no
QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS do item 4.1 deste Edital.

5.1.1 Cada um dos Departamentos Académicos disponibilizara, mediante simples requerimento verbal de qualquer interessado, independente de inscricdo ou
pagamento de taxas,bem como fixara em quadro de avisos e/ou em local visivel e acessivel ao publico, cépia do programa/contetido programatico e o calendario do(s)
concurso(s) sob sua responsabilidade, assim como a composicao da respectiva banca examinadora.

5.1.2 O programa/contetdo programatico das areas de conhecimento contempladas neste Edital também estardo disponiveis eletronicamente na secdo de
concursos do site: http://www.progep.ufpb.br.

5.2 Serdo aceitas inscricdes efetuadas pessoalmente pelo candidato, por procurador ou por via postal expressa.

5.2.1 O requerimento de inscrigdo sera dirigido ao Chefe do Departamento responsavel pelo concurso, protocolizado na secretaria do Departamento juntamente
com os documentos exigidos no item 5.3 deste Edital, nos enderecos indicados, observadas as datas constantes, na tabelas do item 4.1 deste Edital.

5.2.2 Na inscri¢do por procuragdo, o procurador do candidato, no ato da inscri¢do, devera entregar, além das copias autenticadas dos documentos exigidos no
item 5.3 deste Edital, cpia autenticada do seu documento de identidade civil e procuracdo com poderes especiais, publica ou particular com firma reconhecida, sob
pena de indeferimento da inscricéo.

5.2.3 Na inscricdo por via postal, o candidato deverd remeter, dentro do prazo de inscri¢cBes, exclusivamente por meio postal expresso, correspondéncia
enderecada ao Departamento Académico responsavel pelo concurso contendo cOpia autenticada de todos os documentos exigidos para inscri¢do (vide item 5.3 deste
Edital), sob pena de indeferimento.

5.2.4 A inscricdo por via postal, se efetuada, serd por conta e risco do candidato, ndo se responsabilizando a UFPB por extravios,falta de documentacdo, atrasos
ou outras ocorréncias que impecam a efetiva inscri¢do do candidato.

5.3 No ato da inscricdo, € necessario que o candidato apresente, pessoalmente ou procurador legalmente habilitado, os seguintes documentos:

5.3.1 Requerimento padronizado de inscricdo disponibilizado pela Secretaria do Departamento responsavel pelo concurso e no site
http://www.progep.ufpb.br/?q=concurso-professor, o qual deve ser devidamente preenchido e assinado pelo candidato ou seu procurador.

5.3.2 Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigo, cujo valor consta no QUADRO COM INFORMACOES SOBRE REMUNERACAO E TAXA DE

INSCRICAO do item 3.1 deste Edital, o qual devera ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da Unifio — GRU, encontrada no site
<https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp>, utilizando os seguintes dados:
I. UG: 153065;

Il. Gestdo: 15231;

I1. Recolhimento cédigo: 28883-7;

IV. NUmero de referéncia: 150647254;

V. Competéncia: més e ano;

VI. Vencimento: data do pagamento;

VII. CPF e nome do candidato.

5.3.3 Copias de documentos de identidade, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e quitacdo com as obrigaces eleitorais e militares.

5.3.4 Copia do certificado CELPE-Bras para candidatos estrangeiros, a exce¢do daqueles oriundos de paises lus6fonos.

5.4 E vedada a inscri¢do condicional, ndo sendo admitida complementagfo documental fora do prazo fixado para inscri¢do, nem comprovante de agendamento
de pagamento da taxa de inscricdo.

5.5 Em nenhuma hipétese, haveréa devolucdo da quantia paga a titulo de inscri¢do, salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da UFPB.

5.6 O programa/contetido programatico do concurso, o calendario oficial das provas, a copia da Resolugdo CONSEPE/UFPB 74/2013, e 0 nome dos membros
titulares e suplentes que comp&em a Banca Examinadora seréo entregues aos candidatos, pelo Departamento responsavel, no ato da inscrigao.

5.7 As inscricBes deferidas serdo publicadas pelos respectivos Departamentos.



5.8 Indeferido o pedido de inscricdo pelo Departamento, o candidato podera interpor recurso ao Conselho de Centro no prazo de 10 (dez) dias corridos,
contados a partir da divulgacao das inscrices deferidas.

5.8.1 Das decisfes do Conselho de Centro referentes a homologacdo e ao julgamento de recursos dos candidatos referente a inscricdo, cabe recurso pela parte
interessada a0 CONSEPE, com efeito suspensivo, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da ciéncia da decisdo.

5.9 Os candidatos poderdo, em um prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar do ultimo dia das inscrigdes, arguir o impedimento de membro da Comissao
Examinadora, exclusivamente com base nos motivos previstos na Resolucdo 74/2013 do CONSEPE/UFPB.

6. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Os candidatos amparados pelo Decreto n® 6.593, de 02 de outubro de 2008, que regulamenta o Art. 11 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, tém
direito & isengdo do pagamento da taxa de inscricdo do Concurso, mediante as seguintes condigdes: a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007; e b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135, de
2007.

6.2 Para obter a isencédo, o candidato devera observar o periodo descrito no Quadro do item 4.1 deste Edital para entregar, toda e de uma s6 vez, juntamente com
os documentos exigidos para a inscricdo no concurso, a seguinte documentacao:

6.2.1 Copia do requerimento padronizado de isencdo disponibilizado pela Secretaria do Departamento responsdvel pelo concurso e no site:
http://www.progep.ufpb.br/?q=concurso-professor, o qual deve ser devidamente preenchido e assinado pelo candidato ou seu procurador, contendo a indicagdo do
Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico e a Declaragio de que atende as condigdes estabelecidas nas alineas a e b do item 6.1;

6.2.2 Copia autenticada dos seguintes documentos: documento de identidade do requerente, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente e de quem ele
dependa economicamente, comprovante de residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de agua ou de telefone fixo, contendo o mesmo endereco indicado no
Formulario de Inscricdo); Il - copia autenticada dos documentos comprobatérios da renda de todos os membros da familia dos quais dependa economicamente,
conforme estabelecido a seguir: i) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificagdo e anotacdo do ultimo contrato
de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida anotada do Gltimo contrato de trabalho ou comprovante de rendimentos
correspondentes ao més de dezembro/2014; ii) no caso de autdnomos, declaracdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestacdo de
servicos e/ou contrato de prestagdo de servicos e recibo de pagamento de auténomos (RPA); iii) no caso de desempregados, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) - péginas que contenham fotografia, identificacdo e anotacdo do Ultimo contrato de trabalho e da primeira péagina subsequente em branco ou com
correspondente data de saida anotada do dltimo contrato de trabalho; comprovagéo de estar ou ndo recebendo o seguro desemprego.

6.3 As informagdes prestadas, bem como a documentagdo comprobatdria apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a qualquer
momento, se agir de ma fé, utilizando-se de declaracio falsa, estar sujeito as sances previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do art. 10 do
Decreto n® 83.936, de 06 de setembro de 1979, sendo também eliminado do Concurso Publico e responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras
sancdes legais.

6.4 Serdo desconsiderados os pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo a candidato que: a) omitir informaces e/ou torna-las inveridicas; b) fraudar
e/ou falsificar documentagdo; c) pleitear a isengdo sem apresentar copia autenticada de um ou mais dos documentos indicados; d) ndo entregar, toda e de uma sé vez, a
documentacdo exigida; €) requerer isencdo apds o dia previsto no item 4.1 ou entregar a documentagdo fora do prazo fixado; f) comprovar renda familiar mensal
superior a trés salarios minimos, seja qual for o motivo alegado.

6.5 Os resultados dos pedidos de isencdo serdo divulgados pelo departamento responsavel pelo concurso, até o dia previsto na tabela do item 4.1 deste Edital.

6.6 O candidato cuja solicitacdo for indeferida podera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do até o término do periodo de inscrigdes.

7. DAS INFORMAGCOES GERAIS SOBRE AS PROVAS



7.1 Os concursos consistirdo das seguintes etapas: | - Prova Escrita, com carater eliminatério; 1l - Prova Didatica, com carater eliminatério; Il - Prova de Plano
de Trabalho, com carater eliminatério e exclusiva para a classe Adjunto A; IV - Exame de Titulos, com carater classificatorio.

7.2 A realizacdo das provas dos concursos iniciara em, no minimo, 30 (trinta) dias contando da data de publicacdo deste Edital.

7.2.1 No ato da inscricdo, o candidato recebera do Departamento Académico responsavel o calendario definitivo do respectivo concurso.

7.2.2 SO participardo da prova didatica os candidatos que obtiverem pelo menos 70 (setenta) pontos na prova escrita.

7.2.3 SO participardo da prova de plano de trabalho os candidatos a classe de Adjunto A que obtiverem pelo menos 70 (setenta) pontos na prova didatica.

7.2.4 SO participardo do exame de titulos os candidatos que obtiverem pelo menos 70 (setenta) pontos em todas as etapas.

7.3 As provas escrita, didatica e de plano de trabalho serdo expressas na lingua portuguesa, ressalvadas aquelas referentes aos concursos para preenchimento de
vagas na area de linguas estrangeiras e de Libras.

7.4 Cada uma das provas versara sobre disciplina integrante da area de conhecimento objeto do concurso, conforme disposto na tabela do item 4.1 deste Edital.

7.5 O programa/conteido programético dos concursos e a Resolucdo 74/2013 do CONSEPE UFPB, que estabelece os itens de julgamento de cada etapa,estd
disponivel para qualquer interessado, no Departamento Académico responsavel pela realizacdo do concurso e no endereco eletrdnico http://www.progep.ufpb.br a
partir da publicacdo deste edital no Dou.

7.6 A Prova Escrita consistirda em uma dissertacdo referente a um dos temas constantes do programa, ou uma combinacdo destes, sorteado na presenca dos
candidatos, imediatamente antes do inicio da prova.

7.6.1 A prova escrita tera a duragdo improrrogavel de 04 (quatro) horas.

7.6.2 E vedada, sob pena de eliminago, qualquer identificagio do candidato ou da prova.

7.6.3 E vedada, sob pena de eliminacdo sumaria, a utilizacdo de qualquer aparelho ou dispositivo eletronico ou de comunicagdo durante a realizagio da prova
escrita.

7.6.4 Salvo determinacdo em contréario informada por escrito pelo Departamento Académico aos candidatos no ato da inscricdo, é vedada, sob pena de
eliminagdo suméria, durante a realizacdo da prova escrita, a consulta a qualquer espécie de material didatico, anotacdo, apontamento ou congéneres.

7.6.5 No julgamento da prova escrita, serdo considerados os seguintes critérios gerais: a)dominio do assunto; b)estruturacdo coerente do texto; c)clareza e
precisdo de linguagem, nos termos do Art. 22 da Resolucéo n° 74/2013 do CONSEPE/UFPB.

7.7 A prova didética, que sera realizada em sessdo publica com gravacdo de audio e video, implicara no desenvolvimento, a critério da comissdo examinadora,
de idéntico(s) tema(s) para todos os candidatos, ou de tema(s) por candidato, ou ainda de um tema(s) por turno de provas, constante(s) do programa e sorteado(s), no
minimo, 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da prova.

7.7.1 A prova didatica podera, a depender da Comissdo Examinadora, adotando seus préprios critérios de julgamento, ser composta de fase préatica, cabendo ao
Centro disponibilizar espago para a realizacdo da mesma.

7.7.2 Do sorteio de tema(s) da prova didatica sera(do) excluido(s) o(s) tema(s) que tenha(m) sido objeto da prova escrita.

7.7.3 Salvo determinacdo em contrério informada por escrito pelo Departamento Académico no ato da inscri¢do, os candidatos, na realiza¢do da prova didatica,
poderdo utilizar: a) quadro-negro/giz ou quadro-branco/pincel; b) data-show/computador.

7.7.4 No julgamento da fase tedrica da prova didatica, a Comissdo Examinadora devera considerar os seguintes critérios gerais: a) dominio do tema sorteado; b)
capacidade do candidato relativa a utilizacdo dos recursos de comunicacao e técnica de ensino; ¢) execucdo do plano de aula; d) cumprimento do tempo da aula, nos
termos do Art. 24 da Resolucgéo 74/2013 do CONSEPE/UFPB.

7.7.5 No inicio de sua Prova Didatica o candidato entregara uma copia do plano de aula a cada membro da Comissdo Examinadora. O candidato que nédo
entregar o plano de aula estar sumariamente eliminado do concurso.

7.7.6 E vedada a presenca dos demais candidatos na Prova Didatica.



7.8 Na data designada para a prova didatica, imediatamente antes do inicio da prova, o candidato entregara copia do curriculo no modelo Lattes, devidamente
comprovado para fins de pontuagdo. Os candidatos concorrendo as vagas da classe A — denominacdo Adjunto A também deverdo entregar as copias do Plano de
Trabalho.

7.8.1 A documentacdo em lingua estrangeira devera ser acompanhada de traducdo para o Portugués, por tradutor oficial, sob pena de ndo ser considerado o
titulo a que se refere.

7.8.2 Nao serdo considerados os titulos ndo constantes do curriculo Lattes ou ndo comprovados na forma prevista no item 7.8 deste Edital.

7.8.3 Somente serdo admitidos diplomas de conclusdo de cursos de pds-graduacédo stricto sensu (Mestrado e/ou Doutorado) obtidos de instituicbes de ensino
superior estrangeiras, se devidamente reconhecidos e registrados por universidades brasileiras que possuam cursos de pds-graduacdo reconhecidos e avaliados na
mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior ou em area afim, nos termos do Art. 48, §3°, da Lei 9.394/1996 c/c Art. 4° da Resolugdo CNE/CES n°
1 de 03/04/2001, c/c Art. 7° da Resolugcdo CNE/CES n° 3 de 01/02/2011.

7.9 A prova de Plano de Trabalho, exclusiva para os cargos da classe A - denominacdo Adjunto A, de caréter publico, e gravada em dudio-video para efeito de
registro de avaliacdo constituir-se-a da apresentacdo pelo candidato, de um plano de trabalho de sua autoria, relacionado a area de conhecimento do concurso, no qual
devera apresentar suas inteng¢fes quanto ao desenvolvimento de atividades de Ensino, Pesquisa e Extenso.

7.9.1 O candidato que concorrer as vagas da classe Adjunto A fard a entrega de seu plano de trabalho, em 3 (trés) vias, ao presidente da Comissao Examinadora,
no inicio da realizagdo de sua Prova Didatica, sob pena de eliminag&o.

7.9.2 Constituirdo critérios para a avaliacdo da prova de plano de trabalho: a) conhecimento do assunto; b) clareza de exposicao; c) corre¢do e adequacdo da
linguagem; d) consisténcia tedrica e/ou técnica; e) viabilidade tedrica e/ou técnica; f) viabilidade de execucdo do plano de trabalho considerando as condicoes da
UFPB; g) adequacédo do plano de trabalho a formagdo ou as atividades cientificas do candidato; h) adequagdo do plano de trabalho & rea objeto do concurso, €; i)
atualidade do plano de trabalho em relacdo a rea em que se insere, nos termos do Art. 28 da Resolucéo 74/2013 do CONSEPE/UFPB.

7.10 Os candidatos que obtiveram nota igual ou superior a 70 (setenta) pontos em todas as etapas, participardo do Exame de Titulos, quando a Comisséo
Examinadora apreciara e pontuard seus titulos segundo a Tabela de Pontos que consta no anexo |11 da Resolucdo 74/2013 do CONSEPE.

8. DOS RESULTADOS FINAIS E DA CLASSIFICA(;AO

8.1 A classificagdo do concurso para classe Adjunto A sera feita em ordem decrescente da nota final de cada candidato, sendo esta igual & média ponderada das
notas obtidas nas provas escrita, didatica, de plano de trabalho e no exame de titulos, observados os seguintes pesos: a) prova escrita: 3,0; b) prova didatica: 3,0; c)
prova de plano de trabalho: 2,0; d) exame de titulos: 2,0.

8.1.1 A nota final de cada candidato do Concurso para Classe A de outra categoria diversa da de Adjunto A, sera igual a média ponderada das notas obtidas nas
provas escrita, didatica e no Exame de Titulos, observados os seguintes pesos: a) prova escrita: 3,0; b) prova didatica: 4,0; c) exame de titulos: 3,0;

8.1.2 No célculo das notas finais, os resultados serdo apresentados até a primeira casa decimal, desprezando-se as fragcfes menores que 0,05 (cinco centésimos),
arredondando para a decimal mais proxima, se os centésimos forem superiores a 5 (cinco).

8.1.3 Em caso de empate na nota final, serdo considerados, sucessivamente, as seguintes prioridades: a) tiverem a idade mais elevada, desde que o favorecido
conte com mais de sessenta anos de idade, nos termos do Paragrafo Unico do art. 27 da Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003; b) obtiverem, sucessivamente, na seguinte
ordem: | — a maior nota na prova didatica; Il — a maior nota na prova escrita; 11l — a maior nota no exame de titulos; IV — maior nota na prova de Plano de Trabalho
quando se tratar de concurso para Professor Classe Adjunto A; c) tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei n°
11.689/2008 e a data de término das inscri¢Bes, conforme estabelece o Art. 440 do C6digo Penal Brasileiro.

8.2 Homologado o resultado do concurso pelo respectivo Conselho de Centro, serd publicada no Diario Oficial da Unido a relacdo dos candidatos aprovados no
certame, classificados de acordo com o Anexo Il do Decreto 6.944/2009, por ordem de classificacéo.

8.2.10s candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata 0 Anexo Il do Decreto 6.944/2009, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no concurso publico.



8.2.2Nenhum dos candidatos empatados na Gltima classificacdo de aprovados serdo considerados reprovados.

9. DOS RECURSOS

9.1 Cabera recurso administrativo em cada etapa do concurso. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado provisério de cada etapa do concurso
dispora de 02(dois) dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo da nota provisdria de cada etapa, no horario das 9 (nove) horas do primeiro dia as
18 horas do ultimo dia, ininterruptamente, conforme procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado provisério.

9.2 O recurso sera dirigido a Banca Examinadora do concurso, que se reunird em sessao publica, para decidir de forma fundamentada pela manutencgéo ou
alteracdo da nota atribuida ao candidato recorrente.

9.3 Cada recurso serd distribuido por sorteio e, alternadamente, a um dos membros da Banca Examinadora, que funcionard como relator, vedado o julgamento
monocratico do recurso.

9.4 O recurso interposto tempestivamente contra o resultado provisério de cada etapa com carater eliminatdrio terd necessariamente efeito suspensivo do
certame, de modo que a etapa seguinte s podera ser realizada ap6s o julgamento do recurso pendente.

9.5 Ao candidato que manifestar o interesse de interpor recurso contra o resultado provisorio de cada etapa do concurso serdo fornecidas cépias de sua prova e
da ficha de julgamento prevista nos anexos da Resolugdo CONSEPE n° 74/2013, mediante requerimento a Banca Examinadora do concurso.

9.6 Serdo indeferidos os recursos intempestivos, sem fundamentacéo, sem identificacdo ou que ndo guardem relagdo com o objeto do Concurso alvo do recurso.

9.7 Caberd recurso administrativo contra a homologacéo e publicacdo do resultado do concurso, dirigido exclusivamente ao CONSEPE/UFPB, com efeito
suspensivo, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos contados a partir da data da publicagdo do resultado final no DOU, segundo disposto no Art. 41 da Resolugédo
n° 74/2013 do CONSEPE/UFPB.

10. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

10.1 A admissdo dos candidatos classificados dar-se-&4 no primeiro nivel da classe para a qual se realizou o concurso, conforme disposto no Art. 8° da Lei
12.772 de 28 de dezembro de 2012, com reda¢do dada pela Lei 12.863 de 24 de setembro de 2014.

10.2 O candidato deverd atender, cumulativamente, para a investidura no cargo, aos seguintes requisitos: a) ter sido aprovado e classificado neste concurso, na
forma estabelecida neste Edital;b) no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988 e na forma do disposto no art. 13 do Decreto n°.
70.436, de 18 de abril de 1972 e, no caso de outros estrangeiros, apresentar o passaporte,segundo as normas do Conselho Nacional de Imigragdo e com visto
permanente; c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢fes do cargo; d) apresentar declaracéo de bens e valores e de ndo ter vinculo empregaticio com o
servigo publico, salvo dentro do permissivo constitucional, com a opgéo de vencimentos, se couber; e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais, para brasileiros(as); f)
estar quite com as obrigagdes militares, para brasileiros; g) ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse; h) Nao ter sofrido, no exercicio da funcéo
publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico federal, prevista no Art. 137, paragrafo Unico, da Lei 8.112/1990; i) apresentar, na data da posse,
a titulag&o exigida; j) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, na forma da lei, a época da posse.

10.3 Somente serdo admitidos diplomas de graduacdo expedidos por universidades estrangeiras, se devidamente revalidados por universidades publicas
brasileiras, nos termos do Art. 48, §2° da Lei 9.394/1996 e na Resolu¢cdo CNE/CES n° 1 de 28/01/2002 e na Resolugcdo CNE/CES n° 8 de 04/10/2007, publicada no
DOU de 05/10/2007, secédo 01, p.49-50.

10.4 Somente serdo admitidos diplomas de conclusdo de cursos de pés-graduacdo stricto sensu (Mestrado e/ou Doutorado) obtidos de instituicdes de ensino
superior estrangeiras, se devidamente reconhecidos e registrados por universidades brasileiras que possuam cursos de pos-graduacdo reconhecidos e avaliados na
mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior ou em area afim, nos termos do Art. 48, 83°, da Lei 9.394/1996 c/c Art. 4° da Resolu¢do CNE/CES n°®
1 de 03/04/2001, c/c Art. 7° da Resolucdo CNE/CES n° 3 de 01/02/2011.



10.5 Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados nos subitens anteriores.

11. DA POSSE E EXERCICIO

11.1 A posse dos candidatos nomeados dar-se-a pela assinatura do Termo de Posse e ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de
provimento no Diario Oficial da Unido.

11.2 E dever do candidato acompanhar a publicacio das nomeag@es no Diério Oficial e comparecer a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP da UFPB
para tomar posse.

11.3 Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo especificado no item 11.1.

11.4 No ato da posse, o candidato devera apresentar os seguintes documentos: a) FotocOpia do(s) diploma(s) de graduacdo e/ou de pés-graduacao,
comprobatérios da escolaridade/titulacdo exigida para o cargo, conforme disposto no item 4.1 deste Edital; b) Fotocépia do documento comprobatorio de experiéncia
profissional, quando exigida, conforme previsto no item 4.1 deste Edital; c) certiddo original, emitida pelo Departamento Académico responsavel pelo concurso,
atestando o cumprimento dos requisitos minimos para a posse previstos neste Edital; d) prova de quitacdo com as obrigacgdes eleitorais, para brasileiros(as); e) prova de
quitagdo com o servigo militar, para brasileiros; f) FotocOpia do passaporte, para estrangeiros; g) exames médicos de carater pré-admissional informados por ocasido da
nomeagéo.

11.4.1 As fotocdpias exigidas no item anterior, a serem apresentadas no ato da posse, poderdo ser autenticadas ou, caso seja de preferéncia do candidato, o
servidor responséavel designado a receber tais documentos conferiré as fotocopias mediante apresentacéo dos respectivos originais.

11.4.2 Sera automaticamente excluido do concurso o candidato que: a) ndo comparecer para tomar posse no prazo legal; b) ndo aceitar o cargo e/ou o regime de
trabalho para o qual foi convocado; c) desistir do concurso ou da nomeacéo; d) ndo apresentar, no ato da posse, a documentacéo descrita no item 11.4 deste Edital.

11.5 No ato da assinatura do Termo de Posse, 0 nomeado firmara declaracdo de que ndo acumula cargo, emprego ou funcéo publica. Na hipdtese de acimulo
legal, contemplado no artigo 37, inciso XVI da Constitui¢do Federal, o limite maximo de carga horaria acumulada ndo podera ser superior a 60 (sessenta) horas
semanais, respeitada a compatibilidade de horario entre os cargos legalmente acumulaveis;

11.6 No caso do candidato ser servidor publico inativo, a acumulagdo dos proventos com os vencimentos do cargo objeto do concurso somente sera permitida
quando se tratar de cargos, fungdes ou empregos acumulaveis na atividade, na forma autorizada pela Constituicdo Federal. Caso contrario, a posse dar-se-4 somente
apos a opc¢do pelo candidato entre 0s proventos ou 0s vencimentos do novo cargo.

11.7 O docente sera exonerado quando, tendo tomado posse, ndo entrar em exercicio no prazo de 15 (quinze) dias contados a partir da assinatura do respectivo
termo.

11.8 Os candidatos estrangeiros nomeados deverdo apresentar a Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas, no prazo de 01 (um) ano, a contar de sua posse, sob pena de
exoneracao, certificado de visto permanente de residéncia no Pais, conforme art. 44 da Resolugéo n° 74/2013 do CONSEPE.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A classificacdo no concurso ndo assegura ao candidato o direito a nomeagdo imediata para o cargo, mas a expectativa de nele ser empossado, obedecendo-
se a ordem de classificacdo, observado o prazo de validade do concurso.

12.2 Os candidatos investidos nos cargos serdo lotados nos Departamentos Académicos responsaveis pela realizacdo do respectivo concurso.

12.3 O candidato aprovado podera ser aproveitado, no interesse exclusivo da administracdo Publica, em outra Instituicdo Federal de ensino vinculada ao MEC,
desde que observados os requisitos elencados na conclusdo do Parecer n° 20/2014/DEPCONSU/PGF/AGU e que o exercicio do servidor aproveitado que provera o
cargo vago se dé na mesma localidade do exercicio do cargo concursado neste edital, em obséquio a Decisdo Normativa/TCU n°® 212/1998 e no Acorddo /TCU/ n°
569/2006-Plenario, processo n° TC-005.514/2004-9.

12.4 Novas vagas que venham a ser autorizadas pelos 6rgdos competentes, dentro do prazo de validade deste concurso, poderdo ser preenchidas por ordem de
classificacdo dos candidatos, observada a legislacéo vigente.



12.5 Correm por conta dos candidatos, sem qualquer responsabilidade da Universidade Federal da Paraiba, as despesas necessarias para realizagdo do concurso,
tais como gastos com deslocamento e passagens, despesas com alimentacdo, hospedagem ou congéneres.

12.6 A Universidade Federal da Paraiba ndo responde por extravios de documentos enviados pela via postal.

12.7 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicaces dos editais, informacdes, avisos e congéneres, seja pelo Diério Oficial da
Unido, pelos quadros de aviso do Departamento Académico responsavel pelo concurso, ou pelos sites da UFPB.

12.8 Ao servidor publico é proibido atuar como procurador junto a reparticdes publicas, conforme o disposto no item XI do Artigo 117, da Lei n® 8.112/90.

12.9 Os casos omissos serdo resolvidos, em primeira instancia, pelas comissfes examinadoras de cada concurso.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
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